
 

Отчѐт о работе Центра по содействию занятости 

выпускников за 2022-2023 учебный год ГПОУ «Забайкальский 

государственный колледж» 

 

 

 

Дата Мероприятие Ответственные 

29 августа 

Утверждѐн план работы Службы содействия 

занятости студентов (ССЗС) на 2022-2023 у.г. 
 

Директор колледжа 

Специалист по маркетингу 

Сентябрь  Проведѐн анализ трудоустройства выпускников 

2022 года (127чел.)по всем специальностям и 

отправлен отчѐт в БЦСЗ Забайкальского края. 

 Направлен запрос в КГУ КЦЗН Забайкальского 

края колледжа о регистрации выпускников 

колледжа в качестве безработных, (ответ – не 

зарегистрировано)  

По данным военкоматов и представленных 

повесток в РА на срочную службу призвано 13 чел., 

по контракту-17 чел., в ВУЗы на очную форму 

обучения поступили 7 чел., трудоустроено-66 чел 

(52%), ИП-3 чел. в отпуске по уходу за ребѐнком- 

12 чел.,  неформально заняты -  9 чел. 

Специалист по маркетингу 

Октябрь Утверждены мероприятия в рамках  реализации 

программы «Дополнительные меры снижения 

напряженности на рынке труда Забайкальского 

края в 2023 году» с помощью средств массовой 

информации, на сайте колледжа, в буклетах и 

проспектах,  разработанных и изданных Службой 

занятости колледжа  

Проведена работа по нацеливанию  выпускников 

колледжа на  Информационный портал «Работа в 

России» (www.trudvsem.ru)  для получения сведений 

об имеющихся вакансиях. 

 Организовано  анкетирование в выпускных 

группах очного и заочного отделений с целью 

выявления лиц, имеющих риск быть 

нетрудоустроенными в соответствии с получаемой 

квалификацией, все они были взяты на особый 

контроль.  

Проведѐн коворкинг (on-lain) с представителями 

ВСГУТиУ г. Улан-Удэ c обсуждением 

продолжения обучения выпускников колледжа на 

базе названного университета по очной или 

заочной формам по специальности 45.02.15 

Специалист по маркетингу 

http://www.trudvsem.ru/


«Поварское и кондитеркое дело» 
 

Ноябрь Проведены 6 открытых тематических классных 

часа «Новые горизонты» в выпускных группах   

с  представителями работодателей  и выпускников 

прошлых лет. 

Организовано анкетирование среди выпускников 

на тему «Будущая работа глазами выпускника» по 

требованию АНО «Агентства по развитию 

человеческого капитала на Дальнем Востоке» для 

разработки плана кадрового обеспечения 

экономики региона.  

Пролонгирован договор с ООО «Спецавтосервис» о 

проведении  преддипломной практики с 

предоставлением квоты мест для трудоустройства 

выпускников специальности  44.02.06 

«Профессиональное обучение» 

 

 

Кураторы выпускных групп  

 

 

Специалист по маркетингу  

Декабрь  Осуществлѐн  сбор вакансий для трудоустройства 

выпускников   колледжа 2023 года по 

специальности  23.02.07 «Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей»,  желающих пройти 

стажировку на предприятиях ОПК,  РЖД, Тантал и  

в других организациях края 

 Оказана юридическая консультативная помощь 

выпускникам колледжа по вопросам 

законодательства о занятости 

Организована встреча представителей 

подразделений Пограничного управления, 

дислоцирующихся в пределах Забайкальского края 

(об отборе кандидатов на контрактную  службу). 

Специалист по маркетингу 

Юрист колледжа 

Январь Проведена встреча выпускников колледжа с 

представителями КГУ КЦЗН Забайкальского края и  

работодателями по вопросу взаимодействия и 

порядка действий участников мероприятий по 

организации стажировки выпускников, готовых 

пройти дополнительное обучение.  

Организована  встреча выпускных групп с 

представителями отдела МВД России по 

Читинскому району (об отборе кандидатов на 

службу в полицию на различные вакансии). 

Проведены консультации  для выпускников 

колледжа по составлению резюме для поиска 

работы по  полученным специальностям. 

Кураторы выпускных групп 

Февраль Откорректирована база данных по занятости 

выпускников 2022 г. и  составлен прогноз  

трудоустройства выпускников 2023 года. 

 Проведѐн Педагогический совет по занятости 

выпускников 2021 г. и 2022 г., намечены цели на 

улучшение показателей трудоустройства. 

Оформлен стенд «Социальный лифт выпускников 

Специалист по маркетингу 



колледжа» 

Проведѐн вебинар студентов выпускных групп с 

представителями ФГБОУ ВО «Забайкальский 

государственный   университет» с ознакомлением 

условий поступления и обучения в ВУЗе по очной 

и заочной формам обучения 

 
Март Организована дискуссия выпускников колледжа 

прошлых лет со студентами выпускных групп при 

проведении Краевой научно-практической 

конференции «Наука. Поиск. Молодость» с целью 

передачи опыта трудоустройства в соответствии с 

полученной квалификацией . 

Заключѐн договор с ООО «Спецавтосервис» о 

проведении  преддипломной практики с 

предоставлением квоты мест выпускникам 

специальности 44.02.06 «Профессиональное 

обучение»  

Проведена   встреча выпускников  с 

представителями Пограничного управления ФСБ 

России   по Сахалинской области  о поступлении  

на военную  службу по контракту 

Специалист по маркетингу 

Кураторы выпускных групп 

Апрель Для  студентов выпускных групп проведѐн  квест 

«Ищу работу» совместно с КГУ КЦЗН  в «Точке 

кипения» на базе Забайкальской краевой 

универсальной научной  библиотеки им. А.С. 

Пушкина  (заняли II место) 

Выступление волонтѐров из выпускных групп 

колледжа с  докладами  на Стратегической сессии 

по трудоустройству с работодателями в рамках 

проведѐнного Фестиваля профессий «СПО ТУР 

*23» в Мегаполисе. 

Проведено обсуждение участия выпускников 

колледжа  во Всероссийской ярмарке 

трудоустройства «Работа в России. Время 

возможностей» (www.trudvsem.ru) с целью 

ознакомления с банком вакансий рынка труда 

Забайкальского края в Забайкальской краевой 

филармонии. 

Заключѐн договор о сетевом взаимодействии и 

установлении  делового партнерства  с  ООО 

«СИТИ - ПРО» с возможностью дальнейшего  

трудоустройства 6 выпускников специальности 

43.02.15 «Поварское и кондитерское дело» 

 

Специалист по маркетингу 

Май Проведено анкетирование среди выпускников на 

тему «Будущая работа глазами выпускника» по 

требованию АНО «Агентство по развитию 

человеческого капитала на Дальнем Востоке для 

разработки плана кадрового обеспечения 

экономики региона.  

Организована работа круглого стола: «Роль 

наставничества в профессиональном 

Специалист по маркетингу 

Кураторы выпускных групп 

http://www.trudvsem.ru/


самоопределении выпускников  при 

трудоустройстве» с приглашением старост 

выпускных групп. 

 Организована он – лайн встреча студентов 

выпускных групп с представителями ФГБОУ ВО 

«Бурятская государственная сельскохозяйственная 

академия  им. В.Р. Филиппова» для ознакомления с 

направлениями подготовки, соответствующими  

полученным квалификациям и профилю. 

 

 
Июнь Проведена консультация  по вопросам 

законодательства о занятости для оказания помощи 

выпускникам колледжа при трудоустройстве.  

Направлен отчѐт в Базовый центр содействия 

трудоустройству выпускников 2023года о 

результатах работы  Службы за 2022-2023 учебный 

год.  

Составлен отчет  о занятости  выпускников 2023 

года  из числа детей-сирот, инвалидов и лиц с ОВЗ   

Специалист по маркетингу 

Юрист колледжа 

 



 


