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1  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
1.1  Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее ППССЗ) в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)» 

Программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании при повышении 

квалификации и переподготовке работников сферы дизайна. 

 

1.2  Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: 
«Экономика организации» является общепрофессиональной дисциплиной 

и входит в профессиональный цикл ОПОП. 

 
1.3  Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
уметь: 

- находить и использовать современную информацию для технико- 

экономического обоснования деятельности организации 

 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 
- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики; 

- основы макро- и микроэкономики 

 
В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы 

компетенций: 

Перечень общих компетенций элементы, которых формируются в рамках 

дисциплины 

Шифр  Наименование компетенций 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и качество 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность 
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ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения задач 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно  

планировать повышение квалификации 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности 

 

 

 

1.4  Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 96 часов, 
в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 64 часа; 

самостоятельной работы обучающегося - 32 часа. 
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2  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1  Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 64 

в том числе:  

практические занятия Не предусмотрено 

курсовой проект Не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 32 

в том числе: 

- работа с учебной литературой, составление конспекта 

- подготовка сообщений 

- выполнение практических заданий 

 
4 

7 

21 

 
Промежуточная аттестация в форме экзамена 
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2.2  Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации» 
 

 

Наименование разделов и 

тем 

 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся, курсовая работа 

 

Объем 

часов 

 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1 

Основы экономики 
 

25 
 

Тема 1.1 

Введение в экономику 

Содержание учебного материала 6 

1 Сущность экономики. Основные положения. 4 1 

2 Ресурсы и факторы производства. 1 

3 Типы экономических систем. 1 

4 Виды и формы собственности. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Подготовка сообщения по теме Рыночные реформы в России. Приватизация. 

2  

Тема 1.2 

Принципы рыночной 
экономики 

Содержание учебного материала 4 

1 Понятие рынка и его функции. 2 2 

2 Монополия и конкуренция. 2 

3 Модели современного рынка. 2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка сообщения по теме Антимонопольная политика государства. Функции 
Федеральной антимонопольной службы. 

2  

Тема 1.3 

Спрос и предложение 

Содержание учебного материала 4 

1 Факторы спроса и предложения. 2 2 

2 Эластичность спроса и предложения. 2 

3 Механизм рыночного саморегулирования. Рыночное равновесие. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Выполнение практического задания «Связанные рынки» 

2  

Тема 1.4 

Макроэкономика 

Содержание учебного материала 11 

1 Сущность и показатели макроэкономики. 8 2 

2 Экономический рост. 2 

3 Бюджетно-налоговая политика государства. 2 
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 4 Денежно-кредитная политика государства.  2 

5 Социальная политика государства.  2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Подготовка сообщения по теме Макроэкономическое регулирование экономики 

3  

Раздел 2 

Экономика предприятий 
 

71 

Тема 2.1 

Предприятие в рыночной 
экономике 

Содержание учебного материала 8 

1 Организация и ее отраслевые особенности. 

Отрасль в системе рыночной экономики. Понятие и классификация 
предприятий. Механизм функционирования организации в условиях 
рыночной экономики. Жизненный цикл предприятия. 

6  
2 

2 Организационно – правовые формы организаций (предприятий): сущность и 
отличительные особенности. Объединения организаций (предприятий). 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Составление конспекта по теме Объединения организаций (предприятий). 

2  

Тема 2.2 

Производственная структура 
организации (предприятия) 

Содержание учебного материала 8 

1 Производственная структура организации (предприятия) и ее элементы. 6 2 

2 Типы производства и их характеристика. 2 

3 Производственный процесс   и   его   содержание.   Принципы   организации 
производственного процесса. 2 

4 Производственный цикл 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Составление конспекта по теме Типы производства и их характеристика. 

2  

Тема 2.3 
Основные фонды 

предприятий 

Содержание учебного материала 10 

1 Понятие и классификация основного капитала. 
Учет и оценка основных фондов. 

 

 
 

8 

2 

2 Понятие и виды износа. Понятие амортизации, способы ее начисления. 
Воспроизводство основных фондов. 

2 

3 Показатели использования основных производственных фондов. 2 

4 Производственная мощность предприятия. 
Порядок ее определения и показатели использования. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Выполнение практического задания на расчет показателей, характеризующих 

2  
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 эффективность использования основных производственных фондов, показателей 
движения и состояния основных фондов 

  

Тема 2.4 

Оборотные средства 

предприятия 

Содержание учебного материала 7 

1 Состав и структура оборотного капитала. 
Кругооборот оборотных средств. 

 

 
4 

2 

2 Материальные ресурсы и показатели их использования. Нормирование 
оборотных средств – как метод управления оборотным капиталом. 
Определение потребности в оборотных средствах. 

2 

3 Показатели эффективности использования оборотных средств. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Выполнение практического задания на определение потребности в оборотном 

капитале, на расчет показателей эффективности использования оборотных средств. 

3  

Тема 2.5 

Трудовые ресурсы 

предприятия. 
Производительность труда 

Содержание учебного материала 7 

1 Состав и структура трудовых ресурсов организации. 

Планирование кадров и их подбор. 
 

4 

2 

2 Организация и нормирование труда 2 

3 Производительность туда 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Выполнение практического задания на расчет показателей производительности 
труда 

3  

Тема 2.6 
Оплата труда 

Содержание учебного материала 7 

1 Мотивация труда. Принципы оплаты труда. Тарифная система. 
Бестарифная система оплаты труда. 

 
 

4 

2 

2 Формы и системы оплаты труда. 2 
3 Фонд оплаты труда и его структура. 

Основные элементы и системы премирования работников. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Выполнение практического задания по расчету заработной платы 

3  

Тема 2.7 

Издержки производства и 

реализации продукции 

Содержание учебного материала 7 

1 Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. 
Классификация производственных затрат. 

 
4 

2 

2 Смета затрат и методика ее составления. 2 

3 Калькуляция себестоимости. Методы калькулирования. 2 
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 4 Значение себестоимости и пути ее оптимизации  2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Выполнение практического задания по расчету себестоимости продукции 

3  

Тема 2.8 

Ценообразование 

Содержание учебного материала 7 

1 Цена и ее функции. Виды цен и их классификация. 
Состав и структура цен. 

 
4 

2 

2 Методы установления рыночных цен на товары. 
Ценовая политика предприятия. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Выполнение практического задания по расчету цен на продукцию предприятия. 

3  

Тема 2.9 

Прибыль и рентабельность 

Содержание учебного материала 6 

1 Прибыль предприятия, ее сущность и формирование. Факторы, влияющие на 
прибыль. Распределение и использование прибыли. 

4 
2 

2 Виды и показатели рентабельности. Методика расчета уровня 
рентабельности. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Выполнение практического задания по расчету показателей эффективности 

деятельности предприятия. 

2  

Тема 2.10 

Планирование деятельности 

организации 

Содержание учебного материала 4 

1 Сущность и принципы планирования. Виды планирования. Методы 
планирования. Стратегическое планирование. 

 

4 
2 

2 Сущность и показатели эффективности деятельности организации. 2 

Всего: 96  
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3  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1  Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы учебной дисциплины требует наличия учебного 
кабинета «Экономика». 

Оборудование учебного кабинета: комплект учебной мебели, классная 

доска, комплект учебно-методической документации, учебные стенды. 

Технические средства обучения: ПК (ноутбук), экран, проектор, 
индивидуальные калькуляторы. 

 

3.2  Информационное обеспечение обучения 
Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники (печатные издания): 
Нормативно – правовые акты 
1 Гражданский кодекс РФ 

2 Налоговый кодекс РФ 
3 Трудовой кодекс РФ 

4. Федеральный закон «Об акционерных обществах» от 26.12.1995 г. № 
208-ФЗ 

5 Федеральный закон «О государственных и муниципальных унитарных 
предприятиях» от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ 

6 Федеральный закон «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. 
№ 7-ФЗ 

7 Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002 
г. № 127-ФЗ 

8 Федеральный закон «Об обществах с ограниченной ответственностью» 

от 08.02.1998 г. № 14-ФЗ 
Учебники и учебные пособия 

1 Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия): учебник / В.Д. 
Грибов, В.П.Грузинов, В.А. Кузьменко. – М.: КНОРУС,2021.- 416 с. 

2 Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия). Практикум: 

учебное пособие / В.Д. Грибов. – М.: КНОРУС,2022.- 196 с. 
3 Грибов В.Д. Основы экономики, менеджмента и маркетинга: учебное 

пособие / В.Д. Грибов. – М.: КНОРУС,2021.- 224 с. 
4 Сергеев И.В., Веретенникова И.И. Экономика организации 

(предприятия): учебник и практикум для СПО/ под ред. И.В.Сергеева.  – 6-е 
изд., перераб. и доп. – М.: Litres, 2020 ISBN 5041411808, 9785041411800 

5 Чечевицына Л.Н. Экономика организации: уч. пособие / Л.Н. 

Чечевицына, Е.В. Хачадурова. – Ростов н/Д: Феникс, 2021 
Дополнительные источники: 

1Лукина А.В. Маркетинг. – М.: Форум-ИНФРА-М, 2012. 
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2 Савицкая Г.В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия. –  М.: 
ИНФРА-М, 2013. 

3 Чечевицына Л.Н., Терещенко О.Н., Практикум по экономике 
предприятия/ Л.Н. Чечевицына, О.Н. Терещенко. – Ростов н/Д: Феникс, 2016 

Интернет – ресурсы: 
1. www.rosreestr.ru 
2 www.ekonomy.gov.ru 

 

 
 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем при проведении устных и письменных опросов 

(в том числе путем тестирования), при проведении практических занятий 
(практическая проверка), при выполнении внеаудиторной самостоятельной 

работы, при выполнении индивидуальных заданий, а также в процессе 
промежуточной аттестации - экзамена. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 
знания) 

Формы и методы контроля и оценки 
результатов обучения 

Умения: 

- находить и использовать 
современную информацию для 
технико-экономического 

обоснования деятельности 
организации 

Оценка выполнения самостоятельной 
(внеаудиторной) работы 

Устный опрос; 
Оценка выполнения тестовых заданий; 

Знания: 

- принципы обеспечения 

устойчивости объектов экономики; 
Оценка выполнения самостоятельной 
(внеаудиторной) работы; 
Устный опрос; 

Оценка выполнения тестовых заданий; 

- основы макро- и микроэкономики Оценка выполнения самостоятельной 

(внеаудиторной) работы; 
Устный опрос; 
Оценка выполнения тестовых заданий; 

 

http://www.rosreestr.ru/
http://www.ekonomy.gov.ru/

