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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ ОП.07 «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07 «Информационные

технологии в профессиональной деятельности» является частью основной

образовательной программы подготовки специалистов среднего звена по

специальности 43.02.15 «Поварское и кондитерское дело».

Учебная дисциплина ОП.07 «Информационные технологии в

профессиональной деятельности» относится к общепрофессиональному циклу

основной образовательной программы.

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

• пользоваться современными средствами связи и оргтехникой;

• обрабатывать текстовую и табличную информацию;

• использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления,

преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных

информационных системах;

• использовать в профессиональной деятельности различные виды

программного обеспечения;

• применять компьютерные и телекоммуникационные средства;

• обеспечивать информационную безопасность;

• применять антивирусные средства защиты информации;

• осуществлять поиск необходимой информации.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

• основные понятия автоматизированной обработки информации;

• общий состав и структуру персональных компьютеров и вычислительных

систем;

• базовые системные программные продукты в области профессиональной

деятельности;

• состав, функции и возможности использования информационных и

телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности;
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• методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления

информации;

• основные методы и приемы обеспечения информационной безопасности.

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы

компетенций:

Перечень общих компетенций элементы которых формируются в рамках

дисциплины:
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Шифр

комп.

Наименование

компетенций

Дескрипторы

(показатели

сформированности)

Умения Знания

ОК 01 Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности,
применительно к
различным
контекстам

Распознавание
сложных проблемные
ситуации в различных
контекстах.
Проведение анализа
сложных ситуаций
при решении задач
профессиональной
деятельности
Определение этапов
решения задачи.
Определение
потребности в
информации
Осуществление
эффективного поиска.
Выделение всех
возможных
источников нужных
ресурсов, в том числе
неочевидных.
Разработка детального
плана действий
Оценка рисков на
каждом шагу
Оценивает плюсы и
минусы полученного
результата, своего
плана и его
реализации,
предлагает критерии
оценки и
рекомендации по
улучшениюплана.

Распознавать
задачу и/или
проблему в
профессионально
м и/или
социальном
контексте;
Анализировать
задачу и/или
проблему и
выделять её
составные части;
Правильно
выявлять и
эффективно
искать
информацию,
необходимую для
решения задачи
и/или проблемы;
Составить план
действия,
Определить
необходимые
ресурсы;
Владеть
актуальными
методами работы
в
профессионально
й и смежных
сферах;
Реализовать
составленный
план;
Оценивать
результат и
последствия
своих действий
(самостоятельно
или с помощью
наставника).
наставника).

Актуальный
профессиона
льный и
социальный
контекст, в
котором
приходится
работать и
жить;
Основные
источники
информации
и ресурсы
для решения
задач и
проблем в
профессиона
льном и/или
социальном
контексте.
Алгоритмы
выполнения
работ в
профессиона
льной и
смежных
областях;
Методы
работы в
профессиона
льной и
смежных
сферах.
Структура
плана для
решения
задач
Порядок
оценки
результатов
решения
задач
профессиона
льной
деятельност
и

ОК 2 Осуществлять поиск,
анализ и

Планирование
информационного

Определять
задачи поиска

Номенклату
ра
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интерпретацию
информации,
необходимой для
выполнения задач
профессиональной
деятельности.

поиска изширокого
набора источников,
необходимого для
выполнения
профессиональных
задач
Проведение анализа
полученной
информации,
выделяет в ней
главные аспекты.
Структурировать
отобранную
информацию в
соответствии с
параметрами поиска;
Интерпретация
полученной
информации в
контексте
профессиональной
деятельности

информации
Определять
необходимые
источники
информации
Планировать
процесс поиска
Структурировать
получаемую
информацию
Выделять
наиболее
значимое в
перечне
информации
Оценивать
практическую
значимость
результатов
поиска
Оформлять
результаты
поиска

информацио
нных
источников
применяемы
х в
профессиона
льной
деятельност
и
Приемы
структуриро
вания
информации
Формат
оформления
результатов
поиска
информации

ОК 3 Планировать и
реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное
развитие.

Использование
актуальной
нормативно-правовой
документацию по
профессии
(специальности)
Применение
современной научной
профессиональной
терминологии
Определение
траектории
профессионального
развития и
самообразования

Определять
актуальность
нормативно-
правовой
документации в
профессионально
й деятельности
Выстраивать
траектории
профессиональног
о и личностного
развития

Содержание
актуальной
нормативно-
правовой
документаци
и
Современна
я научная и
профессиона
льная
терминологи
я
Возможные
траектории
профессиона
льного
развития и
самообразов
ания

ОК 4 Работать в
коллективе и
команде,
эффективно
взаимодействовать с
коллегами,
руководством,
клиентами.

Участие в деловом
общении для
эффективного
решения деловых
задач
Планирование
профессиональной
деятельность

Организовывать
работу коллектива
и команды
Взаимодействоват
ь с коллегами,
руководством,
клиентами.

Психология
коллектива
Психология
личности
Основы
проектной
деятельност
и

ОК 5 Осуществлять
устную и

Грамотно устно и
письменно излагать

Излагать свои
мысли на

Особенност
и
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письменную
коммуникациюна
государственном
языке с учетом
особенностей
социального и
культурного
контекста.

свои мысли по
профессиональной
тематике на
государственном
языке
Проявление
толерантность в
рабочем коллективе

государственном
языке
Оформлять
документы

социального
и
культурного
контекста
Правила
оформления
документов.

ОК 6 Проявлять
гражданско-
патриотическую
позицию,
демонстрировать
осознанное
поведение на основе
традиционных
общечеловеческих
ценностей,
применять
стандарты
антикоррупционного
поведения.

Понимать значимость
своей профессии
(специальности)
Демонстрация
поведения на основе
общечеловеческих
ценностей.

Описывать
значимость своей
профессии
Презентовать
структуру
профессионально
й деятельности по
профессии
(специальности)

Сущность
гражданско-
патриотичес
кой позиции
Общечелове
ческие
ценности
Правила
поведения в
ходе
выполнения
профессиона
льной
деятельност
и

ОК 7 Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,
эффективно
действовать в
чрезвычайных
ситуациях.

Соблюдение правил
экологической
безопасности при
ведении
профессиональной
деятельности;
Обеспечивать
ресурсосбережение на
рабочем месте

Соблюдать нормы
экологической
безопасности
Определять
направления
ресурсосбережени
я в рамках
профессионально
й деятельности по
профессии
(специальности)

Правила
экологическ
ой
безопасност
и при
ведении
профессиона
льной
деятельност
и
Основные
ресурсы
задействова
нные в
профессиона
льной
деятельност
и
Пути
обеспечения
ресурсосбер
ежения.

ОК 9 Использовать
информационные
технологии в
профессиональной
деятельности.

Применение средств
информатизации и
информационных
технологий для
реализации
профессиональной
деятельности

Применять
средства
информационных
технологий для
решения
профессиональны
х задач

Современны
е средства и
устройства
информатиз
ации
Порядок их
применения
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Использовать
современное
программное
обеспечение

и
программно
е
обеспечение
в
профессиона
льной
деятельност
и

ОК 10 Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках.

Применение в
профессиональной
деятельности
инструкций на
государственном и
иностранном языках
Ведение общения на
профессиональные
темы

Понимать общий
смысл четко
произнесенных
высказываний на
известные темы
(профессиональн
ые и бытовые),
понимать тексты
на базовые
профессиональны
е темы
участвовать в
диалогах на
знакомые общие и
профессиональны
е темы
строить простые
высказывания о
себе и о своей
профессионально
й деятельности
кратко
обосновывать и
объяснить свои
действия
(текущие и
планируемые)
писать простые
связные
сообщения на
знакомые или
интересующие
профессиональны
е темы

правила
построения
простых и
сложных
предложени
й на
профессиона
льные темы
основные
общеупотре
бительные
глаголы
(бытовая и
профессиона
льная
лексика)
лексический
минимум,
относящийс
я к
описанию
предметов,
средств и
процессов
профессиона
льной
деятельност
и
особенности
произношен
ия
правила
чтения
текстов
профессиона
льной
направленно
сти

ОК 11 Использовать знания
по финансовой
грамотности,
планировать
предпринимательску

Определение
инвестиционную
привлекательность
коммерческих идей в
рамках

Выявлять
достоинства и
недостатки
коммерческой
идеи

Основы
предприним
ательской
деятельност
и
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ю деятельность в
профессиональной
сфере.

профессиональной
деятельности
Составлять бизнес
план
Презентовать бизнес-
идею
Определение
источников
финансирования
Применение
грамотных кредитных
продуктов для
открытия дела

Презентовать
идеи открытия
собственного дела
в
профессионально
й деятельности
Оформлять
бизнес-план
Рассчитывать
размеры выплат
по процентным
ставкам
кредитования

Основы
финансовой
грамотности
Правила
разработки
бизнес-
планов
Порядок
выстраивани
я
презентации
Кредитные
банковские
продукты

Перечень профессиональных компетенций, элементы которых формируются в
рамках дисциплины:

Код Наименование видов деятельности и профессиональных
компетенций

ВД 6 Организация и контроль текущей деятельности подчиненного
персонала

ПК 6.1 Осуществлять разработку ассортимента кулинарной и
кондитерской продукции, различных видов меню с учетом
потребностей различных категорий потребителей, видов и форм
обслуживания

ПК 6.2 Осуществлять текущее планирование, координацию
деятельности подчиненного персонала с учетом взаимодействия
с другими подразделениями

ПК 6.3 Организовывать ресурсное обеспечение деятельности
подчиненного персонала

ПК 6.4 Осуществлять организацию и контроль текущей деятельности
подчиненного персонала
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СТРУКТУРАИ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем
часов

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с
преподавателем

105

Объем образовательной программы 105

в том числе:

теоретическое обучение

практические занятия 105

самостоятельная работа 4
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КОНТРОЛЬИ ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ
ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки
Перечень знаний, осваиваемых в
рамках дисциплины:

Ответ оценивается оценкой
«5» отлично, если:

Текущий контроль
при проведении:

• основные понятия
автоматизированной обработки

-работа выполнена
полностью;

-устного опроса;
- экспертная оценка

информации;
• общий состав и структуру

- в решении нет
математических ошибок

демонстрируемых
умений, выполняемых

персональных компьютеров и
вычислительных систем;

(возможны некоторые
неточности, описки, которая

действий, защите
отчетов по

• базовые системные
программные продукты в области

не является следствием
незнания или непонимания

практическим занятиям;
ПЗ № 1-53

профессиональной деятельности;
• состав, функции и

учебного материала).
Оценка «4» ставится в Промежуточная

возможности использования
информационных и

следующих случаях:
-работа выполнена

аттестация
в форме

телекоммуникационных
технологий в профессиональной

полностью, но обоснования
шагов решения недостаточны

дифференцированного
зачет

деятельности;
• методы и средства сбора,

(если умение обосновывать
рассуждения не являлось

обработки, хранения, передачи и
накопления информации;

специальным объектом
проверки);

• основные методы и приемы
обеспечения информационной
безопасности

- допущены одна
ошибка, или есть два – три
недочёта
Оценка «3» ставится, если:
- допущено не более двух
ошибок или более двух – трех
недочетов, но студент
обладает обязательными
умениями по проверяемой
теме.
Оценка «2» ставится, если:
- допущены существенные
ошибки, показавшие, что
студент не обладает
обязательными умениями по
данной теме в полной мере.

Перечень умений, осваиваемых в Ответ оценивается оценкой Текущий контроль
рамках дисциплины: «5» отлично, если: при проведении:

• пользоваться -работа выполнена -устного опроса;
современными средствами связи и полностью; - экспертная оценка
оргтехникой; - в решении нет демонстрируемых

• обрабатывать текстовую и математических ошибок умений, выполняемых
табличную информацию; (возможны некоторые действий, защите

• использовать технологии неточности, описки, которая отчетов по
сбора, размещения, хранения, не является следствием практическим занятиям;
накопления, преобразования и незнания или непонимания ПЗ № 1-53
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передачи данных в учебного материала).
профессионально
ориентированных

Оценка «4» ставится в
следующих случаях:

Промежуточная
аттестация

информационных системах;
• использовать в

-работа выполнена
полностью, но обоснования

в форме
дифференцированного

профессиональной деятельности
различные виды программного

шагов решения недостаточны
(если умение обосновывать

зачета

обеспечения,
• применять компьютерные и

рассуждения не являлось
специальным объектом

телекоммуникационные средства;
• обеспечивать

информационную безопасность;
• применять антивирусные

средства защиты информации;
• осуществлять поиск

необходимой информации

проверки);
- допущены одна

ошибка, или есть два – три
недочёта
- Оценка «3» ставится,

если:
- допущено не более двух
ошибок или более двух – трех
недочетов, но студент
обладает обязательными
умениями по проверяемой
теме.
Оценка «2» ставится, если:
- допущены
существенные ошибки,
показавшие, что студент не
обладает обязательными
умениями по данной теме в
полной мере.
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