
ОПРОС РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

об удовлетворенности качеством образования по 

образовательным программам среднего профессионального 

образования 

ГПОУ «Забайкальский государственный колледж» 

 

 

В опросе участвовали 5 работодателей 

1 На сколько Вы удовлетворены соответствием уровня квалификации 

выпускников требованиям профессионального стандарта или 

квалификационным требованиям 

 

Вариант ответа  

«0» - затрудняюсь ответить  

«1» - полностью не удовлетворён  

«2» - по большей мере не удовлетворён  

«3» - по большей мере удовлетворён 79% 

«4» - полностью удовлетворён 21% 

 Ни один работодатель не оценил уровень подготовки выпускников, как 

несоответствующий профессиональным стандартам. Работодатели 

удовлетворены уровнем подготовки выпускников  колледжа, умением 

применять теоретические и практические знания в профессиональной 

деятельности. 

 

2 На сколько Вы удовлетворены соответствием уровня квалификации 

выпускников требованиям отраслевой рамки квалификаций или рамки 

квалификаций в области профессиональной деятельности. 

 

Вариант ответа  

«0» - затрудняюсь ответить  

«1» - полностью не удовлетворён  

«2» - по большей мере не удовлетворён  

«3» - по большей мере удовлетворён 82% 

«4» - полностью удовлетворён 18% 

 

Опрошенные работодатели удовлетворены требованиям в 

профессиональной деятельности.  

 

 

  

 

 

 

 

 



3 На сколько Вы удовлетворены способностью осуществлять 

систематизированные поиск, сбор, структурирование, анализ и синтез 

необходимой информации для решения поставленных задач. 

 

Вариант ответа  

«0» - затрудняюсь ответить 4% 

«1» - полностью не удовлетворён  

«2» - по большей мере не удовлетворён  

«3» - по большей мере удовлетворён 60% 

«4» - полностью удовлетворён 36% 

 

 

4 На сколько Вы удовлетворены Способностью выпускников 

осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде. 

 

Вариант ответа  

«0» - затрудняюсь ответить  

«1» - полностью не удовлетворён  

«2» - по большей мере не удовлетворён  

«3» - по большей мере удовлетворён 68% 

«4» - полностью удовлетворён 32% 

Большинство опрошенных работодателей полностью удовлетворены 

уровнем коммуникативных качеств обучающихся. 

 

5 На сколько Вы удовлетворены соответствием профессиональной 

подготовки выпускников современным требованиям рынка труда или 

тенденциям развития отрасли. 

 

Вариант ответа  

«0» - затрудняюсь ответить  

«1» - полностью не удовлетворён  

«2» - по большей мере не удовлетворён  

«3» - по большей мере удовлетворён 49% 

«4» - полностью удовлетворён 41% 

 

Больше половины опрошенных намерены в настоящее время и в будущем 

принимать выпускников на работу 

 

  

 

 



6 В каких реализации образовательных программ и подготовки 

специалистов Вы готовы участвовать. (Возможен выбор нескольких 

вариантов ответа) 

Вариант ответа  
Участие в итоговой аттестации или 

демонстрационном экзамене 

54% 

Закрепление Вашей организации в качестве базы 

практики для обучающихся 

 

34% 

Участие в заседаниях комиссий для проведения 

промежуточной аттестации обучающихся по 

практикам 

 

22% 

Участие в разработке образовательных программ  

Участие в оценке образовательных программ в 

качестве эксперта 

 

Другое  

По результатам опроса работодатели указали на высокую готовность 

развивать сотрудничество с колледжем 

7 Какие профессиональные качества обучающихся (выпускников) Вас 

интересуют больше всего: (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

 

Вариант ответа  
Знание новейших технологий 48% 

Знание законодательства 

 

54% 

Знание иностранного язык 

 

18% 

Умение проявлять инициативу на работе 38% 

Умение проявлять инновации в своей работе 27% 

Социальные навыки (деловое общение, работа в 

коллективе) 

38% 

Другое  

 Среди профессиональных качеств и навыков работодатели выделяют 

способности выпускников колледжа к саморазвитию. 

 

 

 


